
Statut stowarzyszenia Ogólnopolskie Zrzeszenie Sędziów 

„AEQUITAS” 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę: Ogólnopolskie Zrzeszenie Sędziów „AEQUITAS”. 

2. W kontaktach międzynarodowych Stowarzyszenie posługuje się nazwą: National 

Association of Judges „AEQUITAS”. 

 

§ 2 

Stowarzyszenie działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, a jego siedzibą jest 

miasto Łódź. 

 

§ 3 

Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i zagranicznych organizacji 

o podobnych celach i sposobach ich realizacji, jak również podejmować z nimi 

współpracę. 

 

Rozdział II 

Cele i sposoby działania Stowarzyszenia 

 

§ 4 

Celem Stowarzyszenia jest upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz 

swobód obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji, w tym 

w szczególności: 

1) działanie na rzecz poprawy i rozwoju wymiaru sprawiedliwości; 

2) propagowanie idei równości społecznej wobec prawa; 

3) integracja i doskonalenie zawodowe środowiska sędziowskiego; 

4) przywracanie obywatelom zaufania do wymiaru sprawiedliwości; 

5) podnoszenie świadomości prawnej społeczeństwa;  

6) krzewienie kultury prawnej i wiedzy na temat władzy sądowniczej; 

7) ochronę równości oraz niedyskryminacji przez bezpodstawne bezpośrednie lub 

pośrednie zróżnicowanie praw i obowiązków obywateli w wymiarze sprawiedliwości. 

 

§ 5 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 

1) zgłaszanie opinii do projektów aktów prawnych dotyczących wymiaru 

sprawiedliwości; 

2) udział w pracach legislacyjnych nad aktami prawnymi dotyczącymi wymiaru 

sprawiedliwości; 



3) organizowanie konferencji, zjazdów, spotkań środowiska prawniczego, szkoleń, 

paneli dyskusyjnych, sympozjów naukowych, debat i wystąpień publicznych 

dotyczących funkcjonowania wymiaru sprawiedliwości oraz prawa; 

4)  współpracę z organami samorządów prawniczych, szkołami wyższymi i instytucjami 

zajmującymi się kształceniem sędziów i prokuratorów; 

5)  współpracę z polskimi i zagranicznymi środowiskami prawniczymi i naukowymi; 

6) publiczne wypowiadanie się na temat funkcjonowania wymiaru sprawiedliwości 

i prawa; 

7) wspieranie członków Stowarzyszenia w podnoszeniu poziomu wiedzy prawniczej 

i kwalifikacji zawodowych, a także w toku postępowań prowadzonych z ich udziałem 

przed sądami i trybunałami polskimi, UE i międzynarodowymi; 

8) działalność wspomagającą szkoleniowo, informacyjnie i doradczo organizacje 

pozarządowe i inne podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego w zakresie 

zbieżnym z celami Stowarzyszenia; 

9) udział, w zakresie swoich zadań statutowych za zgodą osoby fizycznej wyrażoną 

na piśmie, w wytaczaniu powództw na jej rzecz lub przystępowaniu do niej w toczącym 

się postępowaniu lub przedstawianie sądowi istotnego dla sprawy poglądu 

wyrażonego w uchwale lub w oświadczeniu ich należycie umocowanych organów.  

 

§ 6 

Działalność Stowarzyszenia opiera się na społecznej pracy jego członków.  

 

Rozdział III 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

 

§ 7 

Członkiem Stowarzyszenia może być asesor sądowy oraz sędzia sądu 

powszechnego, wojskowego, administracyjnego i Sądu Najwyższego, sędzia sądu lub 

trybunału międzynarodowego, a także sędzia w stanie spoczynku. 

 

§ 8 

1. Członkiem Stowarzyszenia zostaje osoba wymieniona w § 7, która złoży Zarządowi 

Stowarzyszenia deklarację pisemną - zawierającą jej dane, adres i adres poczty 

elektronicznej - o wstąpieniu do Stowarzyszenia oraz zadeklaruje gotowość uiszczania 

składek członkowskich.  

2. Przyjęcia nowego członka dokonuje Zarząd poprzez przesłanie mu informacji na 

piśmie lub w formie elektronicznej o przyjęciu w poczet członków. Zarząd może 

odmówić przyjęcia w poczet członków bez uzasadnienia i podania przyczyny.  

 

§ 9 

Członkowie Stowarzyszenia mają prawo: 

1) biernego i czynnego uczestnictwa w Walnym Zebraniu Członków; 



2) zgłaszania wniosków dotyczących działalności Stowarzyszenia; 

3) udziału w pracach i wszystkich formach działalności Stowarzyszenia.  

 

§ 10 

Członkowie Stowarzyszenia mają obowiązek: 

1) przestrzegania statutu Stowarzyszenia; 

2) włączania się w działania Stowarzyszenia i w realizację jego celów, w tym 

wynikających z podjętych uchwał; 

3) regularnego opłacania składek członkowskich.  

 

§ 11 

Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

1) śmierci członka; 

2) utraty statusu asesora sądowego i niepowołania do pełnienia urzędu sędziego; 

3) utraty statusu sędziego; 

4) rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia złożonej Zarządowi pisemnie lub 

w formie elektronicznej;  

5) skreślenia z listy członków Stowarzyszenia; 

6) wykluczenia członka ze Stowarzyszenia. 

 

§ 12 

1. Skreślenie z listy członków Stowarzyszenia następuje na podstawie uchwały 

Zarządu w przypadku niepłacenia składek członkowskich przez okres trzech miesięcy, 

podjętej większością co najmniej dwóch trzecich głosów członków Zarządu. Przed 

podjęciem uchwały Zarząd pisemnie lub w formie elektronicznej wzywa członka do 

wypełnienia tego obowiązku w terminie jednego miesiąca od daty otrzymania 

wezwania. 

2. Zarząd Stowarzyszenia, podejmując uchwałę o skreśleniu z listy członków, może 

uchwałą zawiesić członka Stowarzyszenia w jego prawach do czasu uprawomocnienia 

się uchwały o skreśleniu z listy członków. Uchwałę o zawieszeniu Zarząd podejmuje 

większością co najmniej dwóch trzecich głosów członków Zarządu. 

3. Osoba skreślona z listy członków może, w terminie 14 dni od daty doręczenia jej 

uchwały o skreśleniu z listy członków wraz z uzasadnieniem na piśmie lub w formie 

elektronicznej, złożyć wniosek o podjęcie w jej sprawie uchwały przez Walne Zebranie 

Członków wraz z odwołaniem, składając swój wniosek wraz z odwołaniem na piśmie 

lub w formie elektronicznej.  

4. W razie uchylenia przez Walne Zebranie Członków uchwały o skreśleniu z listy 

członków, zawieszenie członka Stowarzyszenia w jego prawach ustaje z mocy prawa. 

 

§ 13 

1. Wykluczenie ze Stowarzyszenia następuje w przypadku: 

1) nieprzestrzegania przez członka postanowień statutu; 

2) podejmowania przez członka działań sprzecznych z celami Stowarzyszenia; 

3) podejmowania działań naruszających dobre imię Stowarzyszenia. 



2. Uchwałę o wykluczeniu członka podejmuje Zarząd większością co najmniej dwóch 

trzecich głosów członków Zarządu. Wniosek o jej podjęcie może złożyć Komisja 

Rewizyjna. 

3. Zarząd Stowarzyszenia, podejmując uchwałę o wykluczeniu ze Stowarzyszenia, 

może uchwałą zawiesić członka Stowarzyszenia w jego prawach do czasu 

uprawomocnienia się uchwały o wykluczeniu. Uchwałę o zawieszeniu Zarząd 

podejmuje większością co najmniej dwóch trzecich głosów członków Zarządu. 

4. Osoba wykluczona ze Stowarzyszenia może, w terminie 14 dni od daty doręczenia 

jej uchwały o wykluczeniu wraz z uzasadnieniem na piśmie lub w formie elektronicznej, 

złożyć wniosek o podjęcie w jej sprawie uchwały przez Walne Zebranie Członków wraz 

z odwołaniem, składając swój wniosek z odwołaniem na piśmie lub w formie 

elektronicznej.  

5. W razie uchylenia przez Walne Zebranie Członków uchwały o wykluczeniu ze 

Stowarzyszenia, zawieszenie członka Stowarzyszenia w jego prawach ustaje z mocy 

prawa. 

6. Odpis uchwały na piśmie lub w formie elektronicznej w przedmiocie wykluczenia 

wraz z uzasadnieniem Zarząd doręcza poza zainteresowanym członkiem także 

Komisji Rewizyjnej, jeśli składała wniosek o wykluczenie, w terminie 14 dni od daty 

podjęcia uchwały.  

7. Od uchwały Zarządu odmawiającej wykluczenia ze Stowarzyszenia na wniosek 

Komisji Rewizyjnej, Komisji służy odwołanie do Walnego Zebrania Członków złożone 

na piśmie lub w formie elektronicznej w terminie 14 dni od daty doręczenia uchwały.  

8. Uchwała o wykluczeniu ze Stowarzyszenia staje się prawomocna po upływie 14 dni 

od daty doręczenia jej zainteresowanemu członkowi oraz Komisji Rewizyjnej, jeśli 

Komisja składała wniosek o wykluczenie. 

 

Rozdział IV 

Władze Stowarzyszenia 

 

§14 

1. Organami Stowarzyszenia są: 

1) Walne Zebranie Członków; 

2) Zarząd; 

3) Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata. 

3. Nie można łączyć funkcji w Zarządzie i w Komisji Rewizyjnej. 

4. Organy Stowarzyszenia podejmują decyzje w formie uchwał.  

 

§ 15 

1. Mandat członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej wygasa w toku kadencji w wypadku 

ustania jego członkostwa w Stowarzyszeniu, zawieszenia w prawach członka 

Stowarzyszenia, rezygnacji z funkcji lub nieuzyskania absolutorium. W przeciwnym 

razie wygasa z dniem wyboru nowych władz. 



2. W wypadku wygaśnięcia w toku kadencji mandatu członka Zarządu Stowarzyszenia 

lub Komisji Rewizyjnej na najbliższym Walnym Zebraniu Członków przeprowadza się 

wybory uzupełniające. Mandat tak wybranego członka danej władzy wygasa z 

upływem trwającej w chwili wyboru kadencji. 

3. Jeżeli: 

1) liczba członków Zarządu spadnie w trakcie kadencji poniżej trzech osób, 

2) wygaśnie mandat co najmniej jednego członka Komisji Rewizyjnej, 

w celu dokonania wyboru uzupełniającego władz zwołuje się Walne Zebranie 

Członków, które powinno się odbyć w terminie dwóch miesięcy od zaistnienia tej 

sytuacji. 

4. Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej mogą otrzymywać zwrot uzasadnionych 

wydatków związanych z pełnieniem funkcji. Nie mogą jednak otrzymywać 

wynagrodzenia za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją. 

 

§ 16 

1. Walne Zebranie Członków podejmuje decyzje w sprawach niezastrzeżonych dla 

Zarządu, a w szczególności: 

1) ustala ogólne kierunki działania Stowarzyszenia; 

2) wybiera członków Zarządu spośród członków Stowarzyszenia; 

3) wybiera członków Komisji Rewizyjnej spośród członków Stowarzyszenia; 

4) udziela absolutorium członkom Zarządu; 

5) udziela absolutorium członkom Komisji Rewizyjnej; 

6) rozpatruje odwołania od uchwał Zarządu; 

7) uchwala zmiany Statutu; 

8) podejmuje uchwały w sprawach wniesionych pod obrady Walnego Zebrania 

Członków; 

9) ustala wysokość składki członkowskiej; 

10) zatwierdza sprawozdanie z działalności oraz sprawozdania finansowe; 

11) podejmuje uchwały dotyczące rozwiązania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego 

majątku.  

2. Walne Zebrania Członków są zwoływane przez Zarząd co najmniej raz w roku. 

Walne Zebranie Członków jest również zwoływane na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 

20% członków Stowarzyszenia w terminie miesiąca od dnia wpływu wniosku. 

3. Walne Zebrania Członków co do zasady odbywają się za pomocą środków 

komunikowania się na odległość w formie telekonferencji, ale mogą się także odbywać 

w formie osobistego stawiennictwa członków. 

4. O zwołaniu Walnego Zebrania Członków Zarząd informuje członków na stronie 

internetowej Stowarzyszenia oraz przesyłając im zawiadomienie na adres poczty 

elektronicznej podanej w deklaracji członkowskiej co najmniej na tydzień przed 

planowanym terminem Walnego Zebrania Członków. Do zawiadomienia dołącza się 

porządek obrad i projekty uchwał dotyczące planowanych zmian w Statucie. 

5. Przedmiotem obrad mogą być wyłącznie sprawy umieszczone w porządku obrad, 

który ustala Zarząd. Porządek obrad może zostać uzupełniony na wniosek 20% 

członków Stowarzyszenia.      



6. Walne Zebranie Członków prowadzi Prezes Zarządu, a jeśli Prezes Zarządu nie 

został wybrany albo jest nieobecny, to Walne Zebranie Członków prowadzi najstarszy 

służbą sędziowską członek Zarządu. 

7. Walne Zebranie Członków podejmuje uchwały zwykłą większością głosów członków 

obecnych na Walnym Zebraniu Członków.  

8. Zarząd, zwołując Walne Zebranie Członków, może zdecydować o głosowaniu  

z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej w przedmiocie projektów 

uchwał, zgłoszonych i przesłanych członkom w terminie wskazanym w § 16 ust. 4 

Statutu, podając zasady i termin oddawania głosów.   

9. Walne Zebranie Członków podejmuje uchwały w przedmiocie udzielenia 

absolutorium członkom Zarządu i członkom Komisji Rewizyjnej w terminie 6 miesięcy 

po upływie każdego kolejnego roku kalendarzowego. 

 

§ 17 

1. Zarząd Stowarzyszenia składa się z trzech do pięciu członków wybieranych przez 

Walne Zebranie Członków. 

2. Na pierwszym posiedzeniu Zarządu, które odbywa się w terminie 14 dni od dnia 

wyboru, Zarząd wybiera spośród siebie Skarbnika oraz może wybrać Prezesa 

i Wiceprezesów. 

3. W posiedzeniu Zarządu mogą uczestniczyć z głosem doradczym członkowie Komisji 

Rewizyjnej. 

4. Do kompetencji Zarządu Stowarzyszenia należą: 

1) realizowanie celów Stowarzyszenia i kierowanie jego bieżącą działalnością; 

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz; 

3) zwoływanie Walnego Zebrania Członków; 

4) realizowanie uchwał Walnego Zebrania Członków; 

5) uchwalanie i realizowanie budżetu Stowarzyszenia; 

6) sporządzanie sprawozdań z działalności oraz sprawozdań finansowych, jeśli 

zgodnie z przepisami o rachunkowości powstał obowiązek ich sporządzenia; 

7) podejmowanie uchwał dotyczących członkostwa; 

8) prowadzenie rejestru członków Stowarzyszenia; 

9) zarządzanie posiadanym majątkiem; 

10) podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu i obciążaniu majątku 

Stowarzyszenia; 

11) składanie na Walnym Zebraniu Członków sprawozdania z działalności Zarządu i 

Stowarzyszenia.  

5. Posiedzenia Zarządu odbywają się nie rzadziej niż raz na trzy miesiące. Co do 

zasady odbywają się za pomocą środków komunikowania się na odległość w formie 

telekonferencji, ale mogą się także odbywać w formie osobistego stawiennictwa 

członków. 

6. Posiedzeniami Zarządu kieruje Prezes, a w razie jego nieobecności Wiceprezes. 

7. Jeśli nie dokonano wyboru Prezesa i Wiceprezesa albo w razie ich nieobecności na 

posiedzeniu Zarządu, obradami Zarządu kieruje najstarszy służbą sędziowską członek 

Zarządu. 



8. Uchwały Zarządu, z wyjątkiem uchwał wymienionych w § 12 ust. 1 i ust. 2 Statutu 

oraz w § 13 ust. 2 i 3 Statutu, zapadają większością  głosów przy udziale co najmniej 

trzech piątych składu jego członków.  

9. Do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia oraz zaciągania 

zobowiązań majątkowych uprawnionych jest co najmniej dwóch członków zarządu 

działających łącznie;  

10. W terminie trzech miesięcy od zakończenia roku kalendarzowego Zarząd 

sporządza sprawozdanie z działalności oraz sprawozdanie finansowe za ubiegły rok, 

jeśli zgodnie z przepisami o rachunkowości powstał obowiązek jego sporządzenia.  

11. Zarząd uchwala regulamin obrad Zarządu i sposobu głosowania. 

12. Członkiem Zarządu nie może zostać osoba, będąca członkiem innego polskiego 

stowarzyszenia lub organizacji zawodowej zrzeszającej sędziów o charakterze 

ogólnym, z wyjątkiem członkostwa w stowarzyszeniach lub organizacjach 

o charakterze międzynarodowym lub których obszarem działania jest 

wyspecjalizowana działalność prawna lub pozaprawna.  

 

§ 18. 

1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków Stowarzyszenia. 

2. Komisja Rewizyjna wybiera spośród swoich członków Przewodniczącego i 

uchwala regulamin swojego działania. 

3. Uchwały Komisji zapadają zwykłą większością głosów przy udziale co najmniej 

dwóch jej członków. 

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należą: 

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli całokształtu działalności statutowej 

Stowarzyszenia; 

2) występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli i żądanie 

usunięcia stwierdzonych uchybień;     

3) udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym; 

4) składanie sprawozdań z działalności Komisji na Walnym Zebraniu Członków; 

5) występowanie z wnioskiem dotyczącym udzielenia absolutorium członkom 

Zarządu; 

6) występowanie do Zarządu z wnioskiem zwołania Walnego Zebrania Członków; 

7) kontrola wykonania budżetu Stowarzyszenia; 

8) sprawdzanie realizacji zaleceń pokontrolnych. 

 

Rozdział V 

Majątek Stowarzyszenia 

 

§ 19 

1. Majątek Stowarzyszenia tworzą: 

1) składki członkowskie; 

2) darowizny, dotacje i zapisy; 

3) wpływy z działalności statutowej; 



4) nabyte ruchomości i nieruchomości. 

2. Zabrania się: 

1) udzielania pożyczek lub zabezpieczenia zobowiązań innych podmiotów niż 

Stowarzyszenie majątkiem Stowarzyszenia;  

2) przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków oraz ich osób 

bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 

w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 

warunkach; 

3) wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków oraz ich osób 

bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to 

wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego; 

4) zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 

Stowarzyszenia oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

 

§ 20 

Składka członkowska pobierana na rzecz Stowarzyszenia ustalana jest przez Walne 

Zebranie Członków i jest uiszczana przez członków do ostatniego dnia każdego 

miesiąca na rachunek bankowy wskazany przez Zarząd.  

 

§ 21 

W razie rozwiązania Stowarzyszenia jego majątek przeznacza się na cel wskazany 

przez Walne Zebranie Członków. 

 

Rozdział VI 

Przepisy końcowe 

 

§ 22 

1. Rozwiązanie Stowarzyszenia wymaga uchwały Walnego Zebrania Członków 

podjętej większością dwóch trzecich głosów w obecności co najmniej dwóch trzecich 

liczby członków. W razie braku wymaganej liczby członków Zarząd zwołuje w terminie 

dwóch miesięcy kolejne Walne Zebranie Członków, które podejmuje uchwałę 

w przedmiocie rozwiązania bez względu na ilość obecnych członków. 

2. Uchwała określa sposób przeprowadzenia likwidacji Stowarzyszenia oraz cel, na 

jaki ma być przeznaczony jego majątek. 

 

§ 23 

W sprawach nieuregulowanych w Statucie stosuje się przepisy ustawy z dnia 

7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach. 

 


